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Ende der 1940er Jahre herrschen im Automobilclub von Kairo
unter den surrenden Ventilatoren Extravaganz und Dekadenz:
Paschas, Monarchen und Diplomaten gehen ein und aus. Auch
der Konig zéhlt zu den Stammgésten, er kommt regelméflig zum
Pokerspielen und sucht die schonsten Frauen fiir die Nacht. Den
Reichen zu Diensten steht eine Armada von schlechtbezahlten,
schikanierten Dienern, Kellnern und Kochen — bis sie den Auf-
stand proben. Mit seinem Roman erzdhlt Alaa al-Aswani von
Herrschaft und Diktatur und lisst einen Mikrokosmos lebendig
werden, der fur die Zerrissenheit eines ganzen Landes steht.
Sprachgewaltig, nuanciert und verbliffend nah an unserer Ge-
genwart.

Alaa Al-Aswani, geboren 1957, ist einer der bedeutendsten
Autoren Agyptens. Er ist in Kairo als Schriftsteller, Journalist
und Zahnarzt titig. Sein literarisches Debiit »Der Jakubijan-Bauc«
zdhlt zu den meistbeachteten Romanen der arabischen Literatur
und wurde zu einem internationalen Bestseller. Mit seinen lite-
rarischen und journalistischen Texten, u.a. fiir die »New York
Times«, engagiert er sich fiir ein freies, demokratisches Agypten.
Sein Werk wurde mit zahlreichen Preisen ausgezeichnet.

Bei Fischer erschien zuletzt >Im Land Agypten. Am Vorabend
der Revolutions.

Hartmut Fdhndrich, geboren 1944 in Tilbingen, lebt und arbeitet
in Bern. Er hat viele arabische Autoren auf Deutsch bekannt ge-
macht. Fiir seine Ubersetzungen erhielt er zahlreiche Auszeich-
nungen, darunter 1995 den Hieronymus-Ring und 2004 den
Ubersetzerpreis der Arabischen Liga.
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»KO«, EIN LUFTSTOSS AUS DER KEHLE bei Offnung des
Mundes und Rundung der Lippen, so wird es ausgesprochen.
Im Nubischen bezeichnet das Wort den Héauptling oder den
Altesten. Im Automobilclub aber bezeichnet es noch Gréferes
und Hoheres. Dort ist der Ko so etwas wie ein mythisches We-
sen, ein Vogel Greif aus dem Mirchen, nah und fern, méglich
und unwahrscheinlich, wirklich und phantastisch. Uber ihn er-
zédhlt man sich alle moglichen Geschichten, und niemand glaubt
so recht, dass er wirklich existiert, bis er sich plotzlich zeigt und
dann ebenso plotzlich wieder verschwindet und alle unter sei-
nem erschiitternden, erschreckenden Eindruck zurtickldsst. Der
Ko ist eine real existierende Person. Mit vollem Namen heifit
er Kassim Muhammad Kassim, er ist ein iber sechzigjdhriger
Nubier aus dem Sudan. Er spricht Arabisch mit schwerem Ak-
zent und verwechselt stindig er und sie. Aber er spricht recht
flissig Franzdsisch und Italienisch und schreibt auch beides,
wenn auch mit Schwierigkeiten. Der Ko ist zweierlei, ndmlich
gleichzeitig Herr und Knecht. Eigentlich ist er Kimmerer des
Konigs, Garderobeverantwortlicher, der Seiner Majestidt beim
An- und Auskleiden behilflich ist. Der Ko ist der wichtigste Gar-
derobeverantwortliche im Palast, auflerdem der dlteste und der-
jenige, der Seiner Majestit am nichsten steht. Sein Verhiltnis zu

Seiner Majestit geht weit tiber seine eigentliche Aufgabe hinaus.
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Er hat schon die Geburt Seiner Majestét, des Konigs, miterlebt.
Er hat seinen edlen Leib schon als Sdugling auf dem Arm ge-
halten und mit aufrichtiger Freude beobachtet, wie er herum-
krabbelte und dann seine ersten Schritte machte, wie er seine
ersten unverstdndlichen Laute artikulierte. Wenn Seine Majes-
tét als Junge auf die Jagd ging, war der Ko dabei; auch als er aufs
Fahrrad stieg oder Franzosisch lernte. Er war der Einzige, der
wusste, dass Seine Majestét sich krank stellte, um sich Lektio-
nen zu entziehen, mit denen widerwirtige Lehrer ihn quilten.
Der Ko war es auch, der Siiligkeiten aus der Palastkiiche sti-
bitzte und sie in den Fligel Seiner Majestét brachte, als dieser
noch ein Kind war und die englische Gouvernante ihm ein
strenges Essregime auferlegt hatte, um sein Gewicht zu reduzie-
ren. Der K6 war es auch, der — in allen Ehren — die ersten Ren-
dezvous Seiner Majestit mit schonen Damen aus der Aristo-
kratie arrangierte, um ihm ein Ventil fiir seine tiberschdumende
adoleszente Energie zu verschaffen. Als Seine Majestét zum Stu-
dium nach Grofibritannien reiste, bestand er darauf, dass der
Ko ihn begleitete. Doch zwei Jahre spéter starb der Konig plotz-
lich, und der Prinz musste nach Agypten zuriick und den Thron
besteigen. Damals gewann der Ko einen nie dagewesenen, im-
mensen Einfluss im Palast. Er war es, der morgens die gesamte
konigliche Korrespondenz 6ffnete, egal wie wichtig oder person-
lich sie war, und sie allmorgendlich Seiner Majestéit, dem Konig,
vorlas, im Allgemeinen wihrend dieser schaumbedeckt in der
Badewanne lag und Elena, die griechische Pedikiiredame, sich
mit seinen Négeln, seinem Bart, seinem Schnurrbart und seinen
Koteletten beschiftigte. Der Ko trug die Briefinhalte mit lauter
Stimme vor, Seine Majestit lauschte und kommentierte dann
mit ein oder zwei Worten: »Zugestimmt« ... »Abgelehnt« oder
»Noch nicht«. Manchmal, wenn Seine Majestét aus irgendeinem

Grund beunruhigt oder mit den Gedanken weit weg war, be-
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wegte er sich in der Badewanne und erzeugte mit seinem méch-
tiger Korper einen Wellenschlag wie ein riesiger Fisch. Dann
konnte er ihm auch ein Zeichen mit der Hand geben und sagen:

»Mach es selber, Kassim.«

In diesem Fall beantwortete der K6 die dringlichste Korre-
spondenz selbst. Er verfiigte dieses und jenes in einem meist
nicht fehlerfreien Franzdsisch. Der K6 war also das eigentliche
Tor zum Konig, er stand diesem um vieles nédher als jede andere
Person in der Regierung oder der Administration. Eine be-
rihmte, oft erzdhlte Geschichte verdeutlicht das: Als einmal der
dgyptische Premierminister al-Dabbagh Pascha um eine Audi-
enz mit dem Konig bat, wollte der Ko wissen, worum es dabei
gehen solle. Diese Frage lie3 den Premierminister zornrot an-
laufen. Er fand es entwiirdigend, dass er, ein Absolvent von Ox-
ford, einem Dienstboten den Anlass seines Gespriachs mit dem
Ko6nig mitteilen sollte. Er antwortete dem Ko in seiner aristokra-
tisch eleganten und gleichzeitig tiberheblichen Sprache:

»Wenn der dgyptische Premierminister um ein Gespriach mit
Seiner Majestit, dem Konig, nachsucht, ist wohl niemand be-
fugt, ihm Fragen nach dessen Anlass zu stellen?«

Am folgenden Tag bestellte der Konig den Premierminister zu
sich und forderte ihn ganz bewusst nicht auf, Platz zu nehmen,
sondern deutete auf den K6 und sagte: »Ich winsche, dass er
versteht, dass dieser Mann Uns repriasentiert. Wer ihm Respekt
zollt, zollt Uns Respekt.«

Der Premierminister verneigte sich tief und stammelte eine
Entschuldigung.

So hatte sich ein weiteres Mal die einflussreiche Stellung des
Kos im Palast bestétigt, die alle Minister und Politiker um seine
Gunst buhlen lief3. Tief in ihrem Innern verachteten sie ihn, be-
miihten sich aber, diese Verachtung so gut es ging zu verbergen.

Fir sie war der Ko nichts anderes als ein schwarzer Domestik,
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ein ignoranter, plebejischer und ordindrer Garderobeverant-
wortlicher. Aber sie bemiihten sich, ihm Honig um den Bart zu
streichen, denn seine Macht, zu nitzen und zu schaden, war
grenzenlos. Er war imstande, Seine Majestit gegen jedwede Per-
son aufzubringen oder fiir jedwede Person einzunehmen, ganz
nach Belieben. Er hatte die Zeichen der seelischen Befindlich-
keit des Konigs verinnerlicht, auflerdem verfiigte er iiber eine
enorme Lebenserfahrung, einen scharfen Intellekt und eine au-
Bergewohnliche Menschenkenntnis, die ihm auf Anhieb sagte,
mit wem er es zu tun hatte. Seine Art, dem Konig Ereignisse
oder Personen zu présentieren, konnte mit Gewinn als Anschau-
ungsmaterial auf Diplomatenschulen dienen. Mit einem Blick
erfasste er, ob der Konig gnidig oder ungnidig gestimmt war,
und entschied entsprechend, was er ihm vorlegen konnte und
was er von ihm fernhalten musste. Manchmal sprach der Ko
einen oder mehrere Tage kein einziges Wort und erfiillte ledig-
lich die Auftrige seines Herrn. Manchmal sagte ihm seine Er-
fahrung, dass es Raum zum Reden gab oder dass der Konig
seine Meinung brauchte. Wenn der Ko tber jemanden sprach,
so geschah das nicht in Form eines direkten Berichts, sondern
auf kunstvoll verschlungenen Wegen: Er erzdhlte allerhand Ge-
schichten liber die Person und gab die Ansichten bestimmter
Leute tiber ihren Charakter zum Besten, woraus der Konig im-
mer genau die vom Ko erwiinschten Schliisse zog. All das prak-
tizierte der Ko leicht und locker, wie ein Fuf3ballspieler, der auf
tausendfach erprobte Weise aufs Tor schief3t.

Aber das war nur eine Seite der Personlichkeit des Ko6. Er be-
saf noch eine andere, nicht weniger wichtige: Er war Oberhaupt
des gesamten Dienstpersonals im koniglichen Palast. Er war —
nach Gott dem Allméchtigen — die einzige Kontrollinstanz in
ihrem Tun und Lassen, ihrem Leben und Leiden. Wenn der
konigliche Hof Dienstpersonal brauchte, schickte der Ko die
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Sklavenhédndler los, damit sie den dgyptischen Stiden durch-
streiften, zumal Nubien und Assuan, und nach jungen Ménnern
suchten, die intelligent waren, gesund, kdrperlich stark und iiber
einen einwandfreien Leumund verfiigten. Anwérter wurden aus
Oberégypten ins Biiro des K6 im Abidin-Palast geschafft, wo der
Ko sie einer sorgfiltigen Priifung unterzog und sie danach ent-
weder nahm oder dorthin zuriickbringen lief3, woher sie gekom-
men waren. Mit einem priifenden Blick und einem kurzen Wort-
wechsel vermochte der K6 herauszufinden, ob jemand vorlaut
oder intrigant, nervos oder aufdringlich, alkohol- oder haschisch-
siichtig war. All das gentiigte, um den Anwirter auszuschlief3en.
Die genehmen Anwiérter verbrachten danach einige Wochen in
der Schule, einem zweistockigen Gebdude auf dem Palastareal.
Dort erhielten sie einen Einblick in die Kunst des Dienens, I’art
du service, wie der K6 das in seinem feinen, etwas gestelzten
Franzosisch nannte. Der Unterricht setzte sich aus vier Teilen
zusammen.

Erstens: die personliche Hygiene. Zum tiglichen Baden som-
mers wie winters gehort es, den Korper intensiv zu schrub-
ben, besonders am Hals und unter den Achseln, und zwar mit
Schweilentferner, dann den Bart zu schneiden und sorgfiltig
zu glitten. Auch das Ziahneputzen am Morgen wie am Abend
mit Zahnbiirste und Zahnpasta, das Waschen und Scheiteln der
Haare. Auflerste Sorgfalt ist auf das Abreiben der Fersen und
auf das Schneiden von Finger- und Fufinidgeln zu legen.

Der K6 wachte streng tiber die Einhaltung dieser Regeln, so
dass sie dem Dienstpersonal nach und nach zur Gewohnheit
wurden, von der sie nicht mehr loskamen. Er fiihrte stindige In-
spektionen durch. In jedem Augenblick konnte er einen Diener
auffordern, den Mund zu 6ffnen oder ihm Riicken oder Hals zu
zeigen oder die Fingernégel zu prisentieren. Nicht selten befahl

er gar einem Bediensteten, Schuhe und Strimpfe auszuziehen
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und ihn seine Fufle sehen zu lassen. Und wehe, wenn er ent-
deckte, dass die Négel lang und schmutzig oder die Fiifie ver-
dreckt waren. Dann setzte es Schlidge, und die Stimme des K6
donnerte durch die Hallen: »Wie kannst du es wagen, Konigen
zu dienen, und das mit dreckigen Fiilen, du Vieh.«

Zweitens: das ordentliche Auflere. Alle Kaftane des Dienst-
personals, egal welcher Machart oder Farbe, haben sauber ge-
waschen und ordentlich gebiigelt zu sein. Ein fehlender Knopf,
ein zerknitterter Kragen oder ein kleiner Fleck geniigen, und der
fehlbare Diener wird streng bestraft. Die Striimpfe haben neu
und sauber zu sein und ordentlich zu sitzen. Die Schuhe sind
tdglich zu putzen und so zu polieren, dass man sich darin spie-
geln kann.

Drittens: das Benehmen des Dienstpersonals. Das war viel-
leicht der wichtigste Teil. Dienen setzt sich zusammen aus Ge-
spiir, Demut, Diskretion, Gentigsamkeit, Achtung angesichts
einer gewaltigen Uberlegenheit. Der wahre Diener geniefit den
Gehorsam, er ist stolz auf Demut, seine eigentliche Qualitét liegt
in der Art, wie er »Zu Diensten« zu sagen weif3. Mit dem Herrn
zu diskutieren ist ein Vergehen. Zwischen Diener und Herr gibt
es keine unterschiedlichen Gesichtspunkte, keine Frage nach
Richtig oder Falsch. Es gibt nur den Willen des Herrn, seinen
Befehl, seinen Wunsch und sein Denken. Das ist die Wahrheit,
und es gibt keine andere neben ihr.

In den Paldsten fand die Herrin meist nichts dabei, den Die-
ner ins Zimmer zu rufen, auch wenn sie nur mit einem Nacht-
hemd bekleidet war, das ihre Reize zeigte. Fiir sie war der
Diener kein Mann, sondern eben ein Domestik, niemand, auf
dessen Gefiihle man einen Gedanken verschwenden, bei dem
man mit Erregung oder Reizung rechnen musste. Der echte
Diener ist ein Mitlaut, ein Konsonant: Er existiert zwar, aber er

klingt nicht fiir sich allein; er darf keinerlei Aufmerksamkeit auf
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sich lenken. So ist ihm beispielsweise untersagt, eine elegante
Uhr oder eine Halskette zu tragen. Alles, was ihn irgendwie be-
sonders machen kdnnte, ist ihm verboten. Der Herr darf ihn nur
bemerken, wenn er ihn braucht. Die gewaltige Barriere zwischen
Herr und Diener spiegelt eine festverankerte, auf immer unver-
dnderliche kosmische Realitét, wie der Aufgang der Sonne und
der Lauf des Mondes. Irgendwann einmal, unter Einfluss guter
Laune, einer erfreulichen Nachricht oder eines Glases zu viel,
kann der Herr dem Diener gegeniiber jovial auftreten. Dann
sollte sich der Diener danach richten, sich aber gleich darauf
wieder zuriicknehmen, sich verneigen und dem Herrn die Ziga-
rette anziinden, einen neuen Aschenbecher hinstellen, den
Tisch abwischen, die Teller abtragen, irgendeine Geste, um dem
Herrn deutlich zu machen, dass die joviale Geste durchaus als
Ausnahme verstanden wurde.

So lehrte der Ko die Dienerschaft, wie man sich dem Herrn
gegenliber ehrerbietig erweist, wie man ihn mit dem angemesse-
nen Titel anredet: wann man Exzellenz, wann Hoheit, wann Er-
laucht sagt, wie man zwischen einem Prinzen und einem ande-
ren Angehorigen der Konigsfamilie, zwischen Pascha und Bey
unterscheidet, wie man mit geddmpfter, unterwiirfiger Stimme
spricht und dazu immer leicht und bescheiden lachelt, wie man
dem Herrn den Vortritt ldsst, da ein Diener niemals neben ihm
geht (das wiirde ihn zum Ebenbiirtigen machen), sondern ge-
nau zwei Schritte hinter ihm, nicht mehr und nicht weniger. Von
dieser Regel gibt es nur eine einzige Ausnahme: wenn der Herr
den Diener auffordert, ihm einen bestimmten Ort zu zeigen. In
diesem Fall geht der Diener einen Schritt voraus und zeigt den
Ort, kehrt jedoch, kaum dass der Herr im Bilde ist, an seinen
Platz hinter ihm zuriick und hélt den erforderlichen Abstand
ein.

Die Clubmitglieder durften jederzeit einen fehlbaren Diener
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bestrafen, und zwar auf die Art, die aus Europa bekannt war.
Jederzeit konnte »le Cahier« verlangt werden, ein spezielles Heft,
in dem Mitglieder Beschwerden tber die Dienerschaft festhiel-
ten. Eine solche Beschwerde wurde direkt an den K6 weiter-
geleitet, der den Fehlbaren ohne Milde bestrafte. Wer sich tiber
einen Diener argerte, verlangte sofort das Cahier. Und wenn
sich der Fehlbare dann entschuldigte und ihn anflehte, die Be-
schwerde zuriickzuziehen, lie3en die meisten Gnade vor Recht
ergehen, aber einige kannten keine Nachsicht und bestanden
darauf, der Diener miisse es zu spiiren bekommen.

Viertens: der Super-Biickling. Dabei handelt es sich um einen
von den Tirken eingefiihrten Gruf}, den man nur Mitgliedern
der koniglichen Familie entbietet. Wer ihn beherrschte, hatte die
Dienerschaftsschule erfolgreich absolviert und war fiir die Ar-
beit qualifiziert. Der Vorgang dieses Grufes besteht darin, sich
unter mehrfacher Verneigung riickwérts Richtung Tir zu ent-
fernen. Die zentrale Idee dabeli ist, dass der Diener niemals Sei-
ner koniglichen Hoheit den Riicken zuwendet. Der Bewegungs-
ablauf verlangt eine gewisse Geschicklichkeit und ein hohes
Maf} an Konzentration und will lange geiibt sein, weil der Die-
ner dabei rickwirts gehen muss und jeden Augenblick ausrut-
schen, mit einem hinter ihm Stehenden zusammenstofien oder
etwas umwerfen konnte. Der K6 wiederholte stdndig vor seinen
Schiilern, dass ein solcher vollendeter Abgang die Augen eines
Adlers, die Leichtigkeit einer Gazelle und die Schlauheit eines
Fuchses verlange. Um ihn durchzufiihren, miisse man den Ort
in- und auswendig kennen, man miisse sich die Linie des riick-
wirts zu gehenden Wegs genauestens eingeprigt haben, miisse
wissen, wo man einem Stuhl, wo einem Tisch auszuweichen und
wie man sich uUber freien Raum zurtickzuziehen habe, mit Ab-
stand zu anderen Anwesenden, um schliefilich zur Ttiir zu gelan-

gen. Der Super-Biickling galt als eines der Ruhmesbléitter des
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Ko, auf das er sehr stolz war. Schon als Junge war er in der
Lage, ihn in den grofiten Ridumen, selbst wenn diese voller
Giste waren, mit unvergleichlicher Geschicklichkeit durchzu-
fithren. Vom Konig entlassen, entfernte er sich mit atemberau-
bender Behindigkeit riickwirtsgehend. Unter mehrfacher Ver-
beugung und Menschen, Tische und Stiihle sicher umlaufend,
bewegte er sich zur Tir, als hitte er hinten Augen.

Wenn die Kandidaten diesen Abgang beherrschten und der
Ko von ihren Féhigkeiten tiberzeugt war, verteilte er sie auf ver-
schiedene Stellen. Diejenigen mit pechschwarzer Haut kamen in
einen herrennahen Dienst, als Kellner oder Kimmerer, diejeni-
gen mit hellerer Haut schickte man zu herrenferneren Tétig-
keiten, im Kiichen-, Wach- oder Gartendienst. So wollten es die
Regeln. Das pechschwarze Gesicht eines Dieners verlieh dem
Herrn umso mehr wahre Eleganz. Ein Gedanke, der moglicher-
weise aus der Tradition der Sklavenhaltung stammt, vielleicht
auch, weil die helle Haut des Dieners diesen dem Herrn zu dhn-
lich macht, was zum Gedanken einer, wenn auch nur entfern-
ten, Ebenbiirtigkeit verleiten konnte.

Auch nach der Verteilung der Diener auf ihre verschiedenen
Stellen blieb der Ko fiir sie zustdndig. Keinem war es gestattet,
irgendwelche Zuwendungen fiir sich zu behalten. Man hatte sie
sofort an den Oberdiener weiterzureichen, der sie am Ende des
Tages in die Trinkgeldkasse warf. Den Dienern war es streng
verboten, auch nur das geringste Geldstiick in ihrem Kaftan zu
behalten. Die wertloseste Miinze konnte heftige Bestrafung
nach sich ziehen. Der K6 behielt die Hilfte aller Trinkgelder fir
sich und verteilte die andere Hilfte, entsprechend Alter und
Stellung, auf die Dienerschaft. Dieses als Tronc, Schatulle, be-
kannte System war heilige Regel, wer ihm zuwiderhandelte, war
strengen Strafen ausgesetzt.

Nicht unterstellt waren diesem System die Obersten in der
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Dienerschaft, zum Beispiel der Kiichenchef Rikabi, Maitre
Schakir, Bachr, der Barmann, und der Croupier Jassuf Tar-
blsch. Diese heimsten durch ihre Stellung enorme Summen
ein, von denen sie einen Teil, Bonus genannt, an den Ko abfiihr-
ten. Der K6 kiimmerte sich auch um die Unterbringung der
Dienerschaft in Wohnungen in der Umgebung des Abidin-
Palasts. Die Unverheirateten lebten zu dritt oder zu viert zusam-
men, die Verheirateten mit ihren Familien in eigenen Wohnun-
gen. Der Ko verfolgte die kleinsten Details ihres Lebens auf-
merksam. Er erfuhr alles iiber sie, einschliefilich der Namen
ihrer Kinder, und nichts davon vergaf} er je. Er war es, der sie
verheiratete, der sich um ihre Ausstattung kiimmerte, der sich
um sie sorgte. Héufig schlichtete er auch ehelichen Zwist. Wenn
die Frau sich schlecht behandelt sah, konnte sie sich beim Ko
beschweren, der sich beide Seiten anhérte, eine Entscheidung
traf und dann darauf achtete, dass sie auch eingehalten wurde.
Er konnte dann durchaus auch den Eheleuten einen Besuch ab-
statten, um sich selbst davon zu iberzeugen, dass alles in Ord-
nung war. Am Wort des K6 wurde nichts gedreht und nichts
gedeutelt, seine Entscheidung war Gesetz, das keine Ausnahme
zulie3 und gegen das kein Einspruch mdéglich war. Hin und wie-
der kam bei der Dienerschaft verhaltener Unwillen auf. Man
steckte die Kopfe zusammen und klagte tiber die Unbarmher-
zigkeit des K6. Doch in ihrem klagenden, kummervollen Sing-
sang lag neben dem Schmerz immer auch etwas Lust — wie bei
einer Ehefrau, die von ihrem Mann gekonnt befriedigt wird und
die doch klagt, er sei etwas unsanft mit ihr umgegangen. Und
man weif} nicht so recht, ob sie unter seinem Vorgehen gelitten
oder dieses geschitzt hat.

Diese unangefochtene Macht, die der K6 iiber die Diener-
schaft ausiibte, verschwand angesichts der Ausldnder von einem

Tag auf den anderen und wurde gar in ihr Gegenteil verkehrt.
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Unter dem Dienstpersonal war der K6 der ungekronte Konig,
doch kaum erschien ein Auslédnder, verneigte auch er sich, ging
ihm voraus, 6ffnete ihm beidhindig die Tiir zum Saal oder zum
Aufzug. Er zeigte sich den Auslindern gegeniiber ehrerbietig
und willfihrig, da er unverbriichlich an die Uberlegenheit der
weilen Rasse glaubte. Seine Uberzeugung lautete: »Der Auslin-
der ist immer schdner und intelligenter als wir. Der Umgang mit
ihm ist eine Ehre fiir uns, egal ob Araber oder Nubier.«

Sich vor einem Ausldnder zu verbeugen beeintrichtigte nicht
die Wiirde des Ko, im Gegenteil, es verstiarkte sie. So schien er
der Dienerschaft zu verstehen zu geben: Seiner Majestit, dem
Konig, und den Auslidndern gegeniiber bin ich Diener; fiir euch
bin ich Herr und Meister.

Es war kurz vor funf Uhr abends, als der schwarze Cadillac die
Kasr-al-Nil-Strafle entlangglitt und vor dem Automobilclub
hielt. Der Fahrer sprang heraus und 6ffnete mit einer Verbeu-
gung die Tir des Wagens, dem mit majestatischer Langsamkeit
der Ko entstieg. Er trug die Livree des Kimmerers aus prachti-
gem griinen Tuch; die Jacke war brokatverziert. Die Armel ent-
lang zog sich je ein Streifen aus vergoldeten Fransen, die bei
jeder Armbewegung hiipften. Auf dem Kopf trug er einen ele-
ganten Tarbusch, und in der Hand hielt er eine stattliche qual-
mende kubanische Zigarre, an der er von Zeit zu Zeit zog. Dann
blies er eine dicke Rauchwolke aus, die sein Gesicht tiberzog
und sich mit dem Duft seines exquisiten franzdsischen Parfiims
vermischte. Hinter dem Ko schritt eilfertig Hamid, sein Assis-
tent, seine rechte Hand und der Mann firs Grobe, verantwort-
lich zum Beispiel fiir die Vollstreckung korperlicher Ziichtigung
der Diener. Diese Ziichtigung variierte von einer Ohrfeige und
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